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我校荣获“人社部

职业能力建设司精品教

材建设贡献奖”

日前，人力资源和

社会保障部职业能力建

设司发函《关于公布国

家级技工教育和职业培

训精品教材评选活动结

果》（人社职司便函

〔２０１２〕５９ 号 ）：

按照《关于开展国家级

技工教育和职业培训精

品教材评选活动的通

知》（人社职司便函

〔２０１２〕２８ 号）要

求，今年５月至９月，

我司组织开展了国家级

技工教育和职业培训精

品教材评选活动。经教

材用户推荐、出版单位

申报和专家评审，共评

出国家级技工教育和职

业 培 训 精 品 教 材

１４１种，“精品教材

建设贡献奖”单位 ２０

个。

我校荣获精品教材

建设贡献奖，同时华玉

良老师主编（参编：朱东

文、刘静等）的高级技工

学校数学课教材《专业

数学》（电工电子类）、范

继宁老师主编（参编：孙

大俊、蔡建新、李超、华

玉良等）的技工学校机

械类专业通用教材《机

械基础》（第五版）荣获

国家级技工教育和职业

培训精品教材。（教研督

导室）

１１ 月 ２８ 日，学

院举办 ２０１２ 年全

开架公开课开放日活

动，２３位教师开设的

优质课程齐齐亮相，吸

引了来自省内 １３０

多名专家和老师前来观

摩交流。南京技师学院、

常州技师学院、无锡机

电高等职业学校、无锡

广播电视大学等 ３０

多所职业院校纷纷派出

听课教师团、专家组前

来参加开放日活动。

我院成功举办 ２０１３届毕业生现场招聘会

２０１２

年
１１

月
１５

日下午， 我院
２０１３

届毕业生现场招聘会在学院 “进德修业”

广场如期举行。 一汽锡柴、博世公司、华润

微电子、７０２ 所、６１４ 所及海鹰集团、 中国

人寿等近 ７０ 余家国内外优秀企事业单位

参加了本次校园招聘。

我院
２０１３

届有毕业生
１８００

多人。 专

业涵盖数控加工、机电一体化、工业电气

自动化、动漫设计、计算机应用与维修、现

代物流管理等数十个。

我院着力培养各种类型的高技能人

才 ，形成鲜明的办学特色。 长年来，坚持不

懈开展深度校企合作， 与国内外著名企业

合作订单培养，冠名班有“博世班”、“威孚

班”、“一汽锡柴班”、 “布勒机械班”等十余

个。 此次招聘会上，

２０１３

届毕业生
１００％

与

现场招聘会的各类企业签订了就业意向。

为服务地区经济与社会发展需要，我

院充分发挥专业优势， 接轨无锡的支柱产

业和重点支持的优势产业， 构建成为长三

角地区高技能人才培养和社会培训的重

要基地。 目前，有 ７０ 余家大型企事业单位

把我院列为首选用人单位，上百余家企业

与我院建立了长期用人合作关系，毕业生

就业率多年保持在 ９８％以上， 不少用人单

位已争相预定 ２０１４ 年的毕业生。

作为一所历史悠久的老校，我院在新

的历史阶段， 将继续坚持以就业为导向，

以成才为目标，依托无锡地区的支柱产业

和区位优势，进一步推进校企合作培养步

伐， 着力提高学生职业素养和就业能力为

出发点， 不断探索高技能人才的培养模式

和职业教育的改革创新， 为地方经济作出

更大的贡献。 （院党政办）

校企合作出新招 提升技艺出人才

－２０１２

年
ＲＢＣＤ

第三届员工技能大赛在我院举行

为进一步深化校企合作办学体制机制

改革，探索校企合作办学模式新举措，我院

坚持合作育人，合作就业，创新人才培养新

思路。

１１

月
２５

日，

ＲＢＣＤ

第三届员工技能

大赛在我校顺利举行。 无锡市人力资源和

社会保障局副局长徐炯明， 博世中国区总

裁、 无锡博世汽车柴油系统股份有限公司

总经理王伟良， 我院党委书记、 院长巫伟

钢， 副院长孙大俊以及相关处系负责人出

席了大赛开幕式。

开幕式由
ＲＢＣＤ

精益生产部门经理

沈帆主持。徐炯明副局长作了重要讲话。他

对我校与博世 （

ＢＯＳＣＨ

）公司的长期 、

友好合作所取得的成果给予高度评价，

并殷切希望不断探索校企合作，不断创

新合作模式、为无锡经济快速发展培养

高素质、高技能人才作出更大贡献。 王

伟 良 总 经 理 肯 定 了 学 院 与 博 世

（

ＢＯＳＣＨ

）校企合作成绩。 他表示加强

一线技术员工的培养，离不开职业院校

的支持，因此要进一步加强与学院的校

企合作，培养更多的一流技术员工。 院

长巫伟钢在讲话中，回顾了我校与博世

（

ＢＯＳＣＨ

）公司合作之路，肯定了
７

年来校

企合作取得的成果， 并真诚的希望双方继

续更深入、更紧密的合作下去，共同创造新

的辉煌。 会后，博世（

ＢＯＳＣＨ

）中国区总裁

王伟良先生就校企合作项目与院领导进行

广泛、深入的交流；对博世（

ＢＯＳＣＨ

）班未

来的建设进行了真诚探讨， 双方就深化校

企合作取得了一致意见。

本次大赛共设立数控车、数控铣、维修

电工、装配、检测、机械设计等
６

个比赛项

目，共有
１４７

名选手参赛，其中包括我院博

世（

ＢＯＳＣＨ

）班的
１４

名学生。

９

点
４０

分，

各项目分别在我校 １ 号、２ 号、３ 号实训楼

赛点同时开赛。市局领导、校企领导亲临比

赛现场，观摩了正在比赛的选手，对他们的

规范操作、奋力拼搏精神，良好的职业素质

和专业素养给予高度赞扬。 通过一天的角

逐，一批高技能的人才脱颖而出。在大赛闭

幕式上， 校企领导为获奖的选手颁发荣誉

证书，其中我校
Ｇ

机电
３１００１

（

ＢＯＳＣＨ

冠

名班） 班韩仁忠和李婉婉两位同学分别获

得机械设计三等奖，数控车工三等奖。

ＲＢＣＤ

员工技能大赛在推动我校国

示范校建设 ， 深化教学改革、 加强校企合

作、办出特色等方面必将发挥积极作用，开

启职业教育校企深度合作的新模式。 （机电

工程系）

１１ 月 １６ 日下午 ２：５０，心理健康教育

与咨询中心的韩仁美老师在班主任系列

培训第二讲上作了题为《技工院校教师职

业倦怠的心理调适》的讲座。 培训会议由

学生工作处蔡建新副处长主持。

讲座一开始，韩老师便用两副富有

趣味的对联恰如其分地展示了技工院

校班主任老师工作的现状， 并明确强

调，拯救“人类灵魂工程师”的心灵，刻

不容缓。 他通过详尽的数据展示和富有

趣味的图片，从情绪衰竭，玩世不恭或

者去个性化和成就感低落三方面具体

讲述了职业倦怠的表现，为我院班主任

老师敲了警钟。 随后，韩老师用他那风

趣的语言，一针见血的的见解，从教师职

业倦怠现象、职业倦怠的危害、教师职业

倦怠原因以及职业倦怠的心理调适四个

方面进行了详细的阐述。有心理健康的班

主任，才有心理健康的学生，才有学院的

健康发展。韩老师在讲座最后呼吁全体班

主任从树立个人信仰、 明析职业发展目

标、完善社会支持系统、掌握具体策略四

个方面着手，积极去“找寻丢失的幸福”，

进行自我调适。

韩老师一个小时的讲座为在场所有

班主任带来了心灵的慰藉，激发了工作的

热情，增强了工作的信心。人生如鸡蛋，在

场的所有班主任都会努力让自己从鸡蛋

内部打破，从而获得重生，积累职业发展

的心理资本，取得更大的工作成就，致力

于学生核心从业素质的培养，服务于全国

示范校的建设！ （学生工作处）

优美环境你我创 温馨宿舍齐共享
－我院举行第二届雅室设计大赛启动仪式

为积极推进宿舍文化建设的大发展

大繁荣，积极贯彻执行我院“双核”人才培

养目标，全面推进我院全国示范校建设步

伐，进一步深化我院宿舍管理工作，丰富

广大学生的宿舍文化生活，提升

宿舍文化内涵，进一步营造良好

的宿舍育人环境，促进学生宿舍

的精神文明建设，塑造具有浓厚

校园生活气息的宿舍形象。 我院

于 １１

月
１３

日下午在学院一号报

告厅举行第二届雅室设计大赛的

启动仪式，仪式由学生公寓管理

科科长梁彦主持，学工处领导及

各系分管学生工作主任、科长、辅

导员、 嘉隆物业经理人及
２００

名

学生代表出席启动仪式。

大会伊始，通过
１０

分钟的视频，重温

了我院首届雅室设计大赛的各个细节，回

顾和展示了首届雅室设计大赛的成果，赢

得了在场师生的广泛共鸣。 会上，学生公

寓管理科科长梁彦就本届雅室设计的主

题、宗旨及具体通知要求做了详细阐述。

接着， 会上教师代表范文宇作了交

流，他说：学院开展活动的真正目的，是想

通过这样一种方式，让同学们增强内务卫

生意识，进而真正积极主动地去营造一个

良好的生活环境，最终为学习缔造一个舒

适的佳境。 通过活动，把缔造舒适温馨的

生活环境的意识深入到每个人的心中，并

最终落实到行动上来，进而持之以恒的坚

持下去。

紧接着，会上学生代表唐琪超作了发

言，在去年的“雅室设计”大赛中，他们班

级涌现了一批优秀的宿舍，那些优秀宿舍

不仅给我们展现了他们的宿舍文化。更是

班级文化的浓缩， 是寝室特色的体现，是

全体室友展现魅力的一个平台。

最后，团委副书记杨萍为启

动仪式致辞 ，她说 ：宿舍有了文

化 ，就有了文明的底蕴 ；宿舍有

了艺术，就有了灵动的精神。 学

生宿舍已成为我院学生养成教

育和素质教育的重要阵地 ，也是

传播学院精神文明建设的重要

窗口 ；开展健康、文明、向上的宿

舍文化活动，是积极推进学院全

国示范校建设和努力实现 “双

核”人才培养目标的重要体现，也是全面

提高我院学生综合素质的重要载体。通过

开展宿舍文化活动，浓厚了学生宿舍文化

氛围， 提升了广大学生的文化修养和品

位， 充分发挥了学生宿舍的德育教育功

能。 （学生工作处）

“找寻丢失的幸福！ ”

－记 ２０１２－２０１３学年班主任系列培训第二讲

为营造安全、稳定、和谐的校园环境，

根据上级要求，并结合我院实际，学院决

定组织开展以“消防安全”和“用电安全”

为重点的校园安全大检查。

１１ 月 ２７ 日中午 １２ 点，学院安全保卫

处会同惠山区消防大队， 以及学院安全

员、保安、护校队等安保队伍，对学院的消

防设施、 学生宿舍等区域进行安全大检

查。在检查过程中，查看消防设施，及时发

现消防隐患，收缴违章电器，并对学生进

行安全教育，提高其自身安全意识和责任

意识，使学生能自觉遵守学院安全规章制

度，不使用违规用电器，确保学院安全，为

师生创造良好的教育、教学环境。

通过突击检查，加强了对宿舍楼消防

安全和用电安全的监控，增强了学生的责

任意识， 同时进一步强化学校日常管理，

消除安全隐患， 切实做到防患于未然，确

保学院的安全教育环境，为平安校园的建

设做出贡献。 （安全保卫处）

学院开展冬季“校园安全大检查”



时值秋暮冬初， 虽然已过了金秋十

月，然而初冬的雾日依然暖阳高照，在这

风和日丽的宜人天气里，学院运动会于 １１

月
１

日—

２

日如期举行。

１１

月
１

日中午
１２

时
３０

分，众人注目

的开幕式开始。 雄赳赳的方阵、整齐的服

装、自信的步伐、嘹亮的口号、显示出各系

非凡的精神面貌与强劲的体育气魄。 更有

精心准备的展板，团结和谐的表演，突出

了无比的创意，赢得在场领导与同学的掌

声和欢呼声。 学院副院长王跃明先生致开

幕词，学院党委书记、院长巫伟钢先生宣

布“无锡技师学院第十四届田径运动会开

幕”，威风锣鼓，节庆热烈；军体拳表演，简

洁精彩；素质拓展项目展示，分外夺目。

阳光下的绿茵场上 ，１００ 米、２００ 米、

４００ 米 、８００ 米 、１５００ 米 、１１０ 米栏 、４×１００

米、

４×２００

米、铅球、铁饼、跳远、跳高等多

项运动陆续开赛。 运动员们积极比赛，享

受比赛，在赛场上尽情拼搏，屡创佳绩；裁

判员们认真执法记录， 确保比赛公平公

正；拉拉队热情高涨，为运动员们不断呐

喊助威， 使健儿们持续保持高昂的情绪，

充满斗志；各位工作人员 ，在为健儿加油

的同时， 更是默默奋斗在各自的岗位上。

田径场上的场景，处处是竞争，却又处处

充满着友爱的气息。

经过不到两天的角逐，获得甲组团体

前八名的班级是：自动化
５０８０１

、

Ｇ

加工中

心
４０１２０１

、 电子
５０９０１

、

Ｇ

自动化
Ｈ１００１

、

机电
５０８０９

、

Ｇ

机电
３１００１

、

Ｇ

机电
３１００２

、

机电
５０９０９

。 获得乙组团体前八名的班级

是 ：数控车 ５１００３、会计 ５１２０１、现代物流

５１１０１

、自动化
５１１０２

、现代物流
５１２０１

、自

动化 ５１２０２、程序设计 ５１００１、电工与电子

技术 ３１００１。获得入场式优胜的班级是：一

等奖：电气工程系代表队、国旗方队；二等

奖：军鼓队、数控技术系代表队、机电工程

系代表队；三等奖：鲜花队、健身队、红旗

队、信息技术系代表队、数控装调与维修

代表队。 获得体育道德风尚奖的班级是：

机电
５１２０１

、机电
５１２０２

、加工中心
７１００１

、

加工中心
７１００２

、数控车
５１００１

、数控模具

５１２０１

、会计
５１２０１

、动画制作
５１２０１

、自动

化
７１２０１

、数控电气维修
５１２０１

。

闭幕式上，在副院长孙大俊先生的主

持下，本届运动会承办单位数控技术系将

运动会会期交给了下届承办单位信息技

术系。

１１

月
２

日下午
４

时，运动会在副院

长王跃明先生宣布闭幕后降下帷幕。 （教

务处）
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我校承担的省级

职业技能鉴定技师卷

库顺利通过省专家组

评审

日前，在江苏省职

业技能鉴定中心组织

召开的 ２０１２ 年度

“多方合作、资源共享”

省市联合开发鉴定技

术资源审定会上，我校

电气工程系顾宏亮老

师开发编制的《无线电

调试工（二级）》技师省

级卷库，受到省评审专

家的好评，一致认为该

卷库开发计划翔实、调

研充分符合省级卷库

开发流程，提交的卷库

资源丰富，内容符合国

家职业标准要求，适应

江苏省社会经济发展

水平和企业需求，符合

省级卷库审定结题要

求，予以评审通过。

顾宏亮老师是全

国职业教育教学名师、

江苏省技术能手、江苏

省技工院校电工电子

类省级专业带头人、江

苏省职业技能鉴定题

库开发专家、江苏省职

业技能鉴定高级考评

员。近几年在省部级职

业教育核心杂志发表

了 ４ 篇专业论文，１

篇研究报告被收录于

国家级重点教科研成

果专著，承担了２ 个

省级立项教科研课题

研究并结题，并以核心

成员身份参与了全国

十一五教育部重点教

科研课题子课题的研

究并结题，子课题被评

为“一等奖”；获得省级

教科研成果奖 ９ 项，

获得市级教科研成果

奖１５项，主持建成

省级职业教育示范专

业１个，市级示范专

业３个，优秀课程１

个，主持院（校）级立项

教科研结题课题 １７

个，被聘为无锡市公共

实训基地建设专家组

成员、无锡市职业教育

专业与课程建设专家

组成员，多次被评为

市、学校优秀教育工作

者。

新起点 新征程
－记 ２０１２年布勒班开班仪式暨布勒文化培训第一课

我院召开第十四届田径运动会

我校根据“国家中等职业教育改革发

展示范学校”师资培训计划，于 １１ 月 ４ 日

组织
１９

位骨干教师赴新加坡南洋理工学

院进行了为期 ８ 天的学习培训。

新加 坡南 洋理 工 学院 （ＮａｎＹａｎｇ

Ｐｏｌｙｔｅｃｈｎｉｃ） 成立于 １９９２ 年，是新加坡政

府所属的以理工科为主的高等教育学府，

是新加坡政府为了满足新加坡不断飞跃

增长的经济和对人才的需求而建立的五

所国立理工学院之一，是新加坡社会的科

技型人才储备基地。 该校环境优美，集艺

术与科技于一身， 具有各种教学设施，师

资力量雄厚， 着重培养与训练复合型人

才。

我校国示范建设领导小组对这次师

资学习培训工作给予高度重视，在全校任

课教师（含行政上课教师）中，优先安排获

得“省教学名师、省专业带头人、校名班主

任、校学科带头人”等荣誉称号的骨干教

师，及有突出贡献的青年教师和部分业务

管理干部等，参加本次新加坡学习培训活

动。

在行前学校召开出国培训全体学员

工作会议，提出了具体的学习培训目标和

要求。 参加学习的每位教师表示，要珍惜

这次难得的学习机会 ，认真学习，不负期

望。

这次宝贵的出国培训， 时间虽然不

长，但大家体会颇多，印象深刻。 全体学员

对南洋理工学院 “教学工厂”、校企合作、

“无界化组织”、教学管理和学生培养等多

方面感觉都值得我们认真思考学习和借

鉴。 （国际交流中心）

１１

月
２８

日下午， 信息系在二号报告

厅举行了本学期第二次学生大会。 出席本

次大会的有信息系教育教学副主任张天

贺 、学生科科长仲文丹、团总支书记丁亮，

本次会议由学生科辅导员彭冲主持。

首先仲科长总结了上半学期信息系的

学生工作，他谈到信息技术系发展迅速，学

生综合素质有所提高， 在院系活动中取得

佳绩，尤其在仪容仪表、文明礼仪方面进步

很大。同时，仲科长也指出同学们在上半学

期的不足， 特别是财产安全和人生安全方

面，同学们的安全意识还有待提高。他希望

同学们能够再接再厉，弥补不足，争取取得

更大的进步。

最后， 张主任对本次大会作了总结性

发言。 他肯定了同学们在上半学期取得的

成绩，并从常规管理、卫生、安全工作等方

面提出了更加严格的要求。同时，张主任还

重点介绍了国家示范校建设中的“双核心”

“三阶段”、“四合一”的主要内容，并对同学

们提出了殷切的希望， 希望同学们从自身

做起，从小事做起，以积极的心态为学校的

国家示范校建设做出自己的贡献。

此次大会还对在院十佳歌手比赛、院

乐器大赛、献血活动、系部三自活动中表现

优异的班级和学生进行了通报表扬。 其中

对江苏省中等职业学校在校生模拟法庭大

赛、 院运动会以及服务外包培训中表现突

出的班级和个人颁发了荣誉证书。 希望受

表彰的同学再接再厉， 同时希望全体同学

以受表彰的同学为榜样，在学校的学习、生

活上都能取得进步。 （信息技术系）

１１

月
１０

日， 机电工程系部分教师在

机电教研一组钱锋组长的带领下， 前往上

海参观了
２０１２

中国国际工业博览会。老师

们兴致勃勃地参观了来自各个国家工业发

展的高新技术成果， 也针对自己的专业和

兴趣收集了大量资料， 加深了对专业知识

的理解的同时， 也丰富了本专业教科研的

前沿方向和实际应用等相关方面的知识。

中国国际工业博览会迄今已成功举办

１４ 届，是中国装备制造业最具影响力的国

际品牌展， 也是亚太地区乃至全球工

业领域最新产品和技术的交易平台及

展示窗口。 本届工博会以“创新转型与

战略性新兴产业”为主题，设数控机床

与金属加工展、工业自动化展、环保技

术与设备展、信息与通信技术应用展、

新能源与电力电工展、新能源汽车展、

科技创新展、 航空航天技术展八大专

业展 ， 规划面积
１５

万平方米， 超过

１８００

家展商参展，预计超过
１０

万人次

的中外专业观众现场参观洽谈。 会展还另

设有中国高校科技成果展，清华大学、北京

大学、复旦大学、南京大学、上海交通大学

等全国 ５９ 所著名高校和汉阳大学 （韩国）

共 ６０ 所高校精心准备了 ６５６ 项高科技成

果、 产业化投资项目和高科技产品向社会

展示、推广并，进一步转化成生产力。

通过本次会展， 参展教师们充分领略

了世界先进科技装备的发展现状， 接触到

了世界高科技发展的最前沿。 大家纷纷表

示，今后要多参观这样的会展，尤其是我们

专业课老师，要不断开拓自己的眼界，更新

知识结构，进而充实教学内容，提高教学水

平，为学院专业建设添砖加瓦。 （机电工程

系）

信息技术系召开第二次学生大会

机电工程系组织教师参观 ２０１２中国国际工业博览会

１２

月
３

日下午，无锡技师学院第一届

心理委员协会年度总结表彰暨换届选举

大会在一号报告厅举行。 出席本次活动的

有学生工作处处长杨磊云、团委书记蔡建

新、 各系负责老师以及全院班级心理委

员。 大会由心理健康教育与咨询中心韩仁

美老师主持。

会上，第一届心理委员协会主席程琳

同学向大会做了工作总结报告。 在充满期

待的掌声中，蔡书记宣读了《关于任命第

二届心理委员协会干部的决定》， 在场领

导和老师随即为新一届心理委员协会干

部颁发了聘任证书。 随后，新上任的主席

谌敏同学作了就职演说，对新一届心理委

员协会工作做了初步规划。

会终，杨处长作了重要讲话。 首先，她

肯定了第一届心理委员协会取得的成果，

并给与了高度的评价。 其次，她希望心理

委员协会在以后的发展中不断加强协会

工作的自律性， 加强组织机构的建设性，

进一步完善协会各项规章制度，认真学习

心理健康知识， 提高自身心理健康水平。

最后，她对班级心理委员们提出了三点要

求：一是要成为自信、快乐、健康的人，努

力成为同学中的榜样，成为一个身心健康

的有为青年； 二是要有一种奉献精神，投

入工作，肩负起责任；三是要发挥团队的

作用，群策群力，架起同学与老师之间的

良好“桥梁”。 （学生工作处）

学院第一届心理委员协会年度总结表彰暨换届选举大会圆满结束

１１

月
６

日下午
２

点， 通过层层遴选脱

颖而出的 １９ 位布勒班学员集聚 Ｆ２１４ 教

室， 参加新成立的布勒冠名班开班仪式暨

布勒文化培训第一课。 布勒（中国）培训学

院院长潘星女士、 无锡布勒机械制造有限

公司人力资源部经理吕洁先生， 我院副院

长孙大俊先生出席开班仪式。 仪式由机电

工程系副主任盖超主持。

孙大俊宣布
２０１２

年布勒冠名班正式

成立， 并作热情洋溢的开班动员。 各位同

学， 加入布勒定制班就意味着获得了双重

身份，既是无锡技师学院的学生，又是布勒

公司的员工。 这是一个新的起点，也意味着

从现在开始将踏上新的征程。 瑞士布勒是

一个有着
１５２

年发展历史的企业， 从最初

的小作坊， 到如今在全世界几十个国家拥

有分厂的粮食机械制造业领袖， 就是靠过

硬的产品质量赢得良好声誉。 每一位学员

要以企业对员工的高标准来对待自己的学

习、工作和生活。 要始终把“加工的产品得

９９

分就是不合格产品， 只有
１００

分才是合

格产品”这句话作为座右铭。 只有高标准的

完成自己的学业， 将来才可能胜任公司的

岗位工作。

仪式后， 布勒公司领导给学员们上了

布勒文化培训第一堂课。 布勒（中国）培训

学院院长潘星女士介绍了布勒公司的现状

和布勒的文化价值观， 无锡布勒机械制造

有限公司人力资源部经理吕洁先生给学员

介绍了布勒精锐人才培养计划和未来在公

司的发展前景，学员们个个听得津津有味。

经过培训， 学员明确了公司对自己的

要求和未来发展的方向。 大家纷纷表示要

以今天加入布勒冠名班作为人生的新起

点 ，以布勒标准严格要求自己，自觉接受布

勒文化的浸濡，掌握技术技能本领，努力成

为布勒的“精锐”人才！ （机电工程系）
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